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项目建设基本情况 PART.1 



（ 一 ） 项 目 背 景 
 

 
1.项目立项情况  
 

     根据广西壮族自治区财政厅关于追加
2019年中央现代职业教育质量提升计划
经费（第二批）的函（桂财教函2019〕
289号）通知，我校“农业机械使用与维
护” 获中等职业教育示范特色专业及实
训基地项目。  
    本项目2020年7月25日立项，建设方
案和任务书于2019年9月通过教育厅审核
备案并正式实施。 
 
 



2.项目资金投入情况  

    项目自治区财政专项预算投入资金500万元，财政专项实际到位与支
出资金率100%，使用符合规定。 

项目资金使用情况表 

预算收入（万元） 预算支出（万元） 预算执行率 

合计 
财政 

专项 
主管 

配套 
学校 

自筹 
合计 

财政 

专项 
主管 

配套 
学校 

自筹 
总体 

财政 

专项 

500 500 0 0 500 0 0 100％ 100％ 



3.项目建设目标及内容 

     通过项目建设，整合了

学校原有资源建设集实践
教学、生产性实训、技能
鉴定、创业培训、农业农
机教育实训基地，满足教
学、顶岗实习、职业技能
培训和认证需要。 

打造具有农业特色的农机使用与维护专
业群,为实施乡村振兴提供人才和技术
保障。打造成为培养“现代农业技术人
才” 的摇篮。 

重技能 

求发展 

成特色 



     

（二）项目完成情况 

建设项目完成情况一览表（一） 
 

项目评定指标 
2017年 

目标 

2020年 

目标 
完成情况 

实训条件 

实训场地面积（m2） 800 1470 
超额完成：建成了功能齐全、实用的现代农机、新能源动力、信息化实

训室，增加实训场地面积670m2。 

实训设备总值（万元） 100 539.2 完成：实训设备总值539.2万元。 

实训室数 5 11 完成：现有11间实训室 ，增加6间 

主要实训设备台/套

数 
10 31 2017年共有实训设备台/套数10，增加了21台/套。 

实训工位数 205 445 超额完成：实训工位数是445，增加了240。 

设备利用率 100% 100% 全部完成：设备利用率100% 

师资建设 
专任专业教师人数(

人) 
13 41 完成：现专任教师41人、高级讲师19人、“双师型”教师26人。  

招生规模 全日制招生数(人) 147 248 完成248人。 



     

建设项目完成情况一览表（二） 

项目评定指标 
2017年 

目标 

2020年 

目标 
完成情况 

校企合作 

广西区内合作企业名单 2 7 已完成，与7家区内企业合作。 

校企合作开发课程 0 3本 已完成。 

向区内企业输送毕业生(

人) 
50 236 

已完成：向区内企业输送毕业生236人。 

合作培训人数(人) 123 851 完成：培训851人。 

合作 

办学 

与广西区内高职院校开展

五年制高等职业教育情况

（含学校名称、联合培养

人数） 

广西农业职业技术学

院30人、广西城市职

业大学30人。  

广西农业职业技术学

院30人、广西城市

职业大学30人，广

西生态工程职业技术

学院20人。  

已完成，广西农业职业技术学院1855人、广

西生态工程职业技术学院16人、广西城市职

业学院53人。 

  



     

（二）项目完成情况 

1.人才培养模式改革和课程体系建设 

 （1）优化人才培养模式。与桂林市邓民农机汽车修理厂等11
家企业合作，形成了“专业共建、学生共管、人才共育、资源
共享”的长效运行机制，构建了工学结合的人才培养模式。 
 （2）优化课程体系，增强学生就业竞争力及岗位适应力。通
过企业调研，逐步建立理实一体化的课程体系。 

教务科领导及专业教师到企业参观交流， 
并指导学生实习 

与深圳行云（新能）科技有限公司交流
人才培养模式及课程体系改革 



           

  （3）优化教学模式。以现代学徒制为根本，以学习专业基础
知识与校内实训基地实践操作交互——顶岗实习——就业的培养
模式为具体实施内容，主要采用案例教学、任务驱动、模拟实训
等教学模式混合应用。 



     

    学校通过“内培外引”，打造专业群师资队伍，现专业群教
师41人，其高级讲师19人，占46.34%；获自治区认定“双师型”
教师26人，占63.4%。 

建设内容 关键指标 
2017.12 
统计数 

2020.12 
统计数 

2017-2020年增量 

师资队伍 
培养 

副高（人） 14 19 5 

省级教学名师（人） 0 0 0 

双师素质教师比例（%） 31.7 63.4 31.7 

师资队伍 
引进 

校级教学名师（人） 0 4 4 

技能大师（人） 0 1 1 

高级技师（人） 0 2 2 

技师（人） 5 7 2 

2017-2020年教师情况统计表 

2.师资队伍建设 



     

    依托项目建设，建成了功能实用具有鲜明特色的现代农机、
新能源动力、信息化中心等实训基地，学校实训教学条件得到了
有效的提升。 

建设内容 关键指标 
2017.12 

统计数 

2020.12 

统计数 

2017-2020年增量 

实训教学条件 

实训场地面积（m2） 800 1470 670 

实训设备总值（万元） 100 539.2019 439.2019 

实训室（个） 5 11 6 

标志性实训设备（台/套） 10 31 21 

实训工位（个） 205 445 240 

3.实训基地 



     

    学校重视开展校企合作和社会服务，与比亚迪股份有限公司
等7家企业合作办学；与桂林市邓民汽车修理厂等17家企业校企
合作共建实训基地。 

建设内容 关键指标 
2017.12 

统计数 

2020.12 

统计数 

2017-2020年增量 

校企合作 

合作办学企业（个） 2 7 5 

校企合作共建校内实训基地（个） 2 3 1 

校企合作共建校外实训基地（个） 9 14 5 

4.校企合作 



     

    学校充分利用农业机械使用与维护专业群的优势，开展对外
交流和社会服务，近三年专业群共培训了10331人。提高了培训人
员的职业素养和专业技能水平，得到了社会的好评。 

5.社会服务 



     

建设内容 
预算资金
（万元） 

到位资金
（万元） 

实际支出（万
元） 

到位率（%） 支出率（%） 

设备购置 390 390 390 100 

教学团队建
设 

90 90 90 100 

课程建设 20 20 20 100 

合计 500 500 500 100 100 

  项目执行过程中严格按照项目资金管理办法统一核算、统一
管理、实行专款专用，并通过具有资质的第三方审计机构审计合
格。 

（三）项目资金管理情况 



     

  1.成立机构，明确责任。成立了由常运涛校长担任组长项目
组织机构，实行分级管理，责任到人。 

（四）项目组织管理水平 



     

    2. 制度健全，落实
到位。建立有健全的制度，
并严格按制度落实。 

    3.资金到位，使用规
范。支出结构合理、管理
规范。 

    4.强化监管，成效明
显。项目绩效目标中各计
划目标均已实现。 



PART.2 项目建设的主要成
效 



     

（一）建成开放性实训基地 

  １.建成从传统农机到现代农机的理实一体化教学实训基地。
通过项目建设实施，将原来一直没有启用的地下实训室转为有价值
的教学资源，打造成功能齐全、独具特色的示范基地。 

  二、项目建设的主要成效 



     

  2. 辐射同类学校农业机械与维护专业发展。项目的建成产
生了较好的影响力，接待了广西桂林商贸技工学校、广西梧州
农业学校等兄弟院校同行前来学习交流。  



     

    引企入校，校企共建、共享实训基地。学校与桂林雁鹏汽车服务有
限公司、桂林市邓民修理厂签订合作共建协议，本着优势互补、
互利互惠、共同发展的原则，在人才培养、专业技术、职业素养
等方面进行全面合作，共同建设为社会培养农机维修服务技术型
人才的综合实训基地。 

 （二）校企合作模式不断创新 



     

    对接当地经济发展，按照农业机械产业专业群的技术服务，
有效支撑人才培养。开展5个工种的职业技能鉴定，培训鉴定640
人次，获证率95.01%，为区域经济建设输送了一批合格的技能型
人才。 

（三）对接区域产业，开发职业技能培训和鉴定 



     

    项目建设中，通过校企合作，引入企业新工艺、新标准，建
成面向专业群集实训、生产、培训、技能鉴定、技术开发等共享
性实训教学体系，突出学生综合能力培养，毕业生就业率达到
94.9%，双证率达到82.0%。 

建设内容 关键指标 
2017.12 

统计数 

2020.12 

统计数 

2017-2020年增

量 

课程 

开发校本教材（本） 0 3 3 

开放共享课程（门） 0 6 6 

人才培养 

（专业群） 

毕业生就业率（%） 94.9% 98.0% 3.1% 

“双证” 率（%） 81.7% 82.0% 0.3% 

省部级职业技能大赛
获奖（人次） 

1 15 14 

（四）专业内涵建设成效明显 



     

    发挥专业教师科技创新和技术服务优势，派出了2名专业骨干
教师担任桂林市地区的农机维修企业技术顾问；开展技术培训
16次、技术指导22次、完成培训118人次，推广现代农机操作等
2项技术。 

（五）发挥科技创新服务，为农机企业服务 



     

   一是 我校作为“全国机械行业商用车产教联盟广西分会的理
事单位”，积极参与全区农机商用车人才培养改革，为社会输
送技术人才贡献一份力量。 

（六）引领广西中职农业机械专业的发展 



     

   二是指导建成了“桂林市阳朔县鑫驰汽车服务有限公司”，
并作为人才培养输送基地。 



     

    三是开发《农业机械使用与维护》等特色教材。教师专业能
力不断提升，各类教学比赛中获多项教学奖。 



PART.3 项目建设创新点与
特色 



     

（一）创新点与特色一：项目基地建设具有先进性、实用性和共享性 

先进性：农业机械使用与维护专业建设成为具有现代农机特
色的实训基地，服务区域乡村振兴产业发展； 
实用性：农业机械使用与维护专业产生积极效果，可为当地
培养实用性技术型人才。 

共享性：建成的共享型实训基地，开展农业机械技术培训数
量大、范围广，在全区同类学校中获得好评。 

三、项目建设创新点与特色 



（二）创新点与特色二：发挥农业机械化优势，服务当地乡村振兴 

       对接当地经济发展，按照农业机械产业专业群的技术服务，有效支撑人才培养。开展
培训、推广现代农机技术，推动区域经济发展的作用，服务了当地农业生产，为当地实
施乡村振兴提供人才和技术保障 



     

与比亚迪股份有限公司建立校企合作，以企业规范技术型标准打
造实训建设，作为校内比亚迪新能源汽车技术技能人才培养基地，
并且是理实一体化的多功能实训基地。 
 

（三）创新点与特色三：与企业深度融合，推行现代学徒制。 



PART.4 项目建设存在的主
要问题及改进措施 



     

（一）存在的主要问题 
 
        
 
 

    一是专业教学课程教学资源需要进一步开发和优化； 
 
    二是学生职业技能训练有待进一步强化； 
 
    三是实训基地开发、建设和利用有待提质增效。 
 
 

四、项目建设存在的主要问题及改进措施 
 



（二）改进措施 
 
        
 
 

  一是加大投入力度，完善设施，加强课程教学资源开
发； 
 
    二是建立激励机制，加强对学生技能大赛的培训指导； 
 
    三是通过基地的二期建设，进一步完善实训教学体系，
更好的服务于广大师生。 
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